Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
za 2016 rok

dr n. med. Dariusza Budzinskiego
Dyrektora SPSK Nr 1 im. Prof. S. Szyszko SUM

(imie, nazwisko, stanowisko/petniona funkcja)
Dziat I'

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej

i efektywnej kontroli zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji
celow i zadan w sposéb zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy,
a w szczegolnosci dla zapewnienia:

— zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

— skutecznosci i efektywnosci dziatania,

~ wiarygodnosci sprawozdan,

— ochrony zasobdw,

— przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

— efektywnosci i skutecznosci przeptywu informagji,

— zarzadzania ryzykiem,
oswiadczam, ze w kierowanej/nadzorowanej przeze mnie jednostce:

Samodzielny Publiczny Szpital Kliniczny Nr 1 im. Prof. Stanistawa Szyszko Slaskiego
Uniwersytetu Medycznego w Katowicach

(nazwa kierowanej jednostki)
Czesé A?
w wystarczajgcym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza.
Czesc B
w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace Ffunkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi
dziataniami, ktdore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej,
zostaty opisane w dziale Il oswiadczenia.

Czesc C*

' W dziale I, w zaleznosci od wynikéw oceny stanu kontroli zarzadczej, wypetnia sie tylko jedna czeéé z czesci A
albo B, albo C przez zaznaczenie znakiem "X" odpowiedniego wiersza. Pozostate dwie czesci wykresla sig. Czesc
D wypetnia sie niezaleznie od wynikéw oceny stanu kontroli zarzadczej.
? Czesé A wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza w wystarczajacym stopniu zapewnita tacznie
wszystkie nastepujgce elementy: zgodnos¢ dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
skutecznos¢ i efektywnos¢ dziatania, wiarygodnos¢ sprawozdan, ochrone zasobdw, przestrzeganie
i promowanie zasad etycznego postepowania, efektywnos¢ i skutecznos¢ przeptywu informacji oraz
zarzadzanie ryzykiem
. Czeéc B wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnita w wystarczajacym stopniu jednego
lub wiecej z wymienionych elementéw: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami
wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobow,
przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji
lub zarzadzania ryzykiem, z zastrzezeniem przypisu 6.
% Czeé¢ C wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnita w wystarczajacym stopniu zadnego
z wymienionych elementow: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobdw, przestrzegania
i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji oraz
zarzadzania ryzykiem.
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D nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace Funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z glanowanym_i
dziataniami, ktore zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej,
zostaty opisane w dziale Il oswiadczenia.

Czesc D

Niniejsze oswiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie
sporzadzania niniejszego oswiadczenia pochodzacych z:

monitoringu realizacji celow i zadan,

samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardow
kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych®,

procesu zarzadzania ryzykiem,
audytu wewnetrznego,
kontroli wewnetrznych,
kontroli zewnetrznych,

innych zrodet informacji:

» Oswiadczen o stanie kontroli zarzadczej ordynatoréw, kierownikéw oddziatow,
kierownikéw innych komérek organizacyjnych oraz oséb sprawujacych samodzielne
stanowiska w SPSK Nr 1 im. Prof. S. Szyszko SUM.

MMMMMEM ™

e Przeprowadzonych w Szpitalu auditébw wewnetrznych w ramach systemu
zarzadzania jakoscia zgodnego z Norma PN-EN ISO 9001:2008 oraz auditu
zewnetrznego przeprowadzonego przez jednostke certyfikujaca.

* Analizy dotyczacej przyjmowania oraz rozpatrywania w SPSK Nr 1

im. Prof. S. Szyszko SUM skarg, wnioskéw i innych sygnatéw pacjentéw, opiekunéw
prawnych, oséb towarzyszacych.

Jednoczesnie oswiadczam, ze nie s3 mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére mogtyby
wptynac na tresc niniejszego oswiadczenia.

(miejscowos¢, data)

® Znakiem "X" zaznaczy¢ odpowiednie wiersze. W przypadku zaznaczenia punktu "innych zrédet informacji
nalezy je wymienic.

Standardy kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych ogtoszone przez Ministra Finanséw na
podstawie art. 69 ust. 3 Ustawy z dnia 27.08.2009 r. o finansach publicznych.
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Dziat II”

1. Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubiegtym.
W obszarze Skutecznosc i efektywnosé dziatania:

- nie wykonanie z powodu braku zrodet finansowania oraz nie ogtoszenia naboru wnioskéw
na projekty infrastrukturalne wspétfinansowane z Funduszy Europejskich czeéci zadan
wskazanych do realizacji celu dotyczacego ,Utrzymania i modernizacji infrastruktury oraz
wyposazenia Szpitala”.

W obszarze Zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi:

- wystgpienie przypadkow niezgodnosci dziatania z procedurami wewnetrznymi wskazane
podczas kontroli zewnetrznych, wewnetrznych, audytéw przeprowadzonych w 2016r.

W obszarze Efektywnosc i skutecznos¢ przeptywu informadgji:

- niewystarczajgca skutecznos¢ i efektywnos¢ wewnetrznego systemu przeptywu
informagji.

W obszarze Zarzqdzania ryzykiem:
- nierzetelne dokumentowanie proceséw zachodzacych w Szpitalu,

- nieefektywne mechanizmy kontroli dotyczace realizacji zadan.

Nalezy opisa¢ przyczyny ztozenia zastrzezen w zakresie Funkcjonowania kontroli
zarzadczej, np. istotng stabos¢ kontroli zarzadczej, istotng nieprawidtowosc¢
w funkcjonowaniu jednostki organizacyjnej, istotny cel lub zadanie, ktére nie zostaty
zrealizowane, niewystarczajagcy monitoring kontroli zarzadczej, wraz z podaniem, jezeli to
mozliwe, elementu, ktorego zastrzezenia dotycza, w szczegélnosci: zgodnosci dziatalnodci
z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci
dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobdw, przestrzegania i promowania
zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji lub
zarzadzania ryzykiem.

2. Planowane dziatania, ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej:

* Kreowanie polityki jakosci i dziatan projakosciowych w SPSK Nr 1 im. Prof. S. Szyszko
SUM m.in. poprzez przeprowadzenie procesu i uzyskanie Certyfikatu Normy ISO
PN-EN 15224:2013 ,Ustugi sektora ochrony zdrowia, systemy zarzadzania jakoscia”.

e Sporzadzenie wnioskéw  aplikacyjnych i  przystapienie do projektéw
infrastrukturalnych wspétfinansowanych z Funduszy Europejskich.

» Wzmocnienie mechanizméw kontrolnych w obszarach, w ktérych kontrola zarzadcza
funkcjonowata w sposéb ograniczony m. in. poprzez dziatania o charakterze
organizacyjno- proceduralnym.

» Systematyczne monitorowanie krytycznych parametréw zwigzanych z leczeniem
i opieka we wszystkich obszarach posrednio i bezposrednio determinujacych jakoéé
leczenia i bezpieczenstwo opieki w SPSK Nr 1 im. Prof. S. Szyszko SUM (przyjecia,
pobyty w oddziatach, planowanie i prowadzenie zabiegéw, diagnostyka
laboratoryjna i obrazowa, farmakoterapia, epidemiologia itd.).

Nalezy opisac kluczowe dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania
kontroli zarzadczej w odniesieniu do ztozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich
realizacji.

" Dziat Il sporzadzany jest w przypadku, gdy w dziale | niniejszego oswiadczenia zaznaczono cze$c B albo C.



Dziat I11®

Dziatania, ktore zostaty podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadcze).

1. Dziatania, ktére zostaty zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oswiadczenie:

W oéwiadczeniu o stanie kontroli zarzadczej za 2015 rok zaplanowano na 2016 rok:

e Skuteczne i efektywne wprowadzenie standardéw Centrum Monitorowania Jakosci,
uzyskanie Akredytacji Ministra Zdrowia;

e Skuteczne i efektywne nadzorowanie przestrzegania Polityki Bezpieczenstwa
Danych Osobowych oraz Instrukcji Zarzadzania Systemami Informatycznymi;

e Intensyfikacja dziatan skutkujaca osiagnieciem wyznaczonych celéow i zadan
strategicznych okreslonych w perspektywie rocznej Planu dziatan na 2016r;

¢ Wzmocnienie mechanizméw kontrolnych w obszarach, w ktérych kontrola zarzadcza
funkcjonowata w sposdb ograniczony;

e Zwiekszenie efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji miedzy komaorkami
organizacyjnymi Szpitala;

co zrealizowano poprzez:

e Wystapienie w dniu 29 styczen 2016r. do Centrum Monitorowania Jakosci
w Krakowie o przeprowadzenie wizyty akredytacyjnej, co skutkowato
umieszczeniem na liscie oczekujacych.

e Zarzadzeniem Nr 163/15 Dyrektora Samodzielnego Publicznego Szpital Klinicznego
Nr 1 im. Prof. Stanistawa Szyszko Slaskiego Uniwersytetu Medycznego
w Katowicach z dnia 17 listopada 2015r. wprowadzono w zycie Polityke
Bezpieczenstwa Danych Osobowych oraz Instrukcje Zarzadzania Systemem
Informatycznym umozliwiajace skuteczne i efektywne zarzadzanie w tym obszarze
oraz monitorowanie przestrzegania przepisow bezpieczenstwa informacji.

* Udokumentowana analize ryzyka celéw i zadan strategicznych okreslonych
w perspektywie rocznej, obejmujacych wszystkie obszary dziatalnoéci SPSK Nr 1 im.
Prof. S. Szyszko SUM okreslonych do realizacji w Planie dziatania na 2016r.

e Prowadzenie monitoringu realizacji wyznaczonych celow i zadan zgodnie
z terminami okreslonymi przez podmiot tworzacy- Slaski Uniwersytet Medyczny.

* Prowadzenie dziatan zmierzajacych do dostosowania infrastruktury SPSK Nr 1 im.
Prof. S. Szyszko SUM do wymogow okreslonych przepisami prawa.

Nalezy opisac najistotniejsze dziatania, jakie zostaty podjete w roku, ktérego dotyczy
niniejsze oswiadczenie w odniesieniu do planowanych dziatan wskazanych w dziale II
oswiadczenia za rok poprzedzajacy rok, ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie.

2. Pozostate dziatania:

Realizujgc  wytyczne podmiotu tworzacego- Slaskiego Uniwersytetu Medycznego
w Katowicach w sprawie wdrozenia:

- procedury postepowania w sytuacjach korupcyjnych,

- procedury postepowania z prezentami,

® Dziat Il sporzadza sig w przypadku, gdy w dziale | oswiadczenia za rok poprzedzajacy rok, ktérego dotyczy
niniejsze oswiadczenie, byta zaznaczona czes¢ B albo C lub gdy w roku, ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie,
byty podejmowane inne niezaplanowane dziatania majace na celu poprawe funkcjonowania kontroli zarzadczej.
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- procedury dotyczacej zasad uczestnictwa w seminariach i konferencjach organizowanych
przez podmioty prywatne (np. firmy Farmaceutyczne),

- kodeksu etyki:

- Zarzadzeniem Nr 103/2016 Dyrektora SPSK Nr 1 im. Prof. S. Szyszko SUM z dnia 26
sierpnia 2016r. w sprawie wprowadzenia Kodeksu Etyki Samodzielnego Publicznego
Szpitala Klinicznego Nr 1 im. Prof. Stanistawa Szyszko Slaskiego Uniwersytetu Medycznego
w Katowicach wprowadzono jednocze$nie zapisy dotyczace postepowania w sytuacjach
korupcyjnych oraz postepowania z prezentami.

- Zarzadzeniem Nr 104/2016 Dyrektora SPSK Nr 1 im. Prof. S. Szyszko SUM z dnia 26
sierpnia 2016r. w sprawie powotania Zespotu ds. Etyki Samodzielnego Publicznego Szpitala
Klinicznego Nr 1 im. Prof. Stanistawa Szyszko Slaskiego Uniwersytetu Medycznego
w Katowicach uregulowano wymoég powotania petnomocnika ds. etyki powotujac
kilkuosobowy zespét.

- Zarzadzeniem Nr 105/2016 Dyrektora SPSK Nr 1 im. Prof. S. Szyszko SUM z dnia 31
sierpnia 2016r. w sprawie zasad udzielania usprawiedliwionych dni wolnych od pracy
pracownikom Samodzielnego Publicznego Szpitala Klinicznego Nr 1 im. Prof. Stanistawa
Szyszko Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach oraz zasad udziatu
pracownikow Samodzielnego Publicznego Szpitala Klinicznego Nr 1 im. Prof. Stanistawa
Szyszko Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach w krajowych i zagranicznych
seminariach, konferencjach szkoleniach organizowanych przez podmioty inne niz publiczne
(zwane dalej ,podmiotami prywatnymi”) wdrozono procedury dotyczace zasad
uczestnictwa w seminariach i konferencjach organizowanych przez podmioty prywatne
(np. firmy farmaceutyczne).

Nalezy opisa¢ najistotniejsze dziatania, niezaplanowane w oéwiadczeniu za rok
poprzedzajacy rok, ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie, jezeli takie dziatania zostaty
podjete.
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